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FORMULARIO DE POSTULACIÓN
FONDO CONVIVENCIA Y BIENESTAR UNIVERSITARIA 2021


	RELEVANCIA DEL PROYECTO

	1. [bookmark: _heading=h.gjdgxs]PROBLEMÁTICA/TEMÁTICA A RESOLVER (12 líneas)
            (Describir de manera justificada, con datos cuantitativos y cualitativos, la problemática a resolver)

	
Las restricciones sanitarias han causado la pérdida de de actividades recreativas y de bienestar intelectual propias de la vida universitaria como: nexos interdisciplinarios, convivencia con estudiantes extranjeros y actividades extracurriculares orientadas al desarrollo de habilidades blandas, esto ha producido un impacto negativo en la salud mental de la comunidad, como lo son el aumento de los niveles de estrés, bajo rendimiento académico, sentimiento de angustia, ansiedad y muchas veces soledad en muchos integrantes de la comunidad. Está ampliamente descrito que actividades asociadas a la creatividad y de interés cultural, como interpretar o componer música, lectura y análisis de libros, análisis grupal de películas con tópicos asociados a ciencia y cultura y de interés colectivo genera un impacto positivo en la salud mental y formación de nuevo conocimiento. 





	PERTINENCIA DE PROYECTO

	2. ESTRATEGIA PROPUESTA y/o INTERVENCIÓN PROPUESTA (12 líneas)
            (Describir la solución que se propone para dar respuesta a la problemática justificada, fundamentando     
           la metodología para implementar la intervención)

	
El proyecto propone la creación de un club de cultura en formato online que cuente con talleres gratuitos de música, análisis de obras literarias de interés para la comunidad, discusión y análisis tanto de series como películas de diversos tópicos de interés. Todas estas actividades tienen como objetivo generar una instancia de relajación y liberación de estrés para los participantes a través de reuniones temáticas, talleres de creatividad, jornadas de películas, oportunidades de conversación y encuentro periódicos, que involucran de forma atractiva tanto a alumnos como docentes, fortaleciendo los lazos de comunicación efectiva entre los integrantes,  formando redes de apoyo y entregando oportunidades de desarrollo para todos los talentos culturales y musicales de los alumnos y docentes. El club se difundirá por todos los canales digitales disponibles y estará abierto tanto para participantes de pregrado como postgrado.







	3. POBLACIÓN OBJETIVO (12 líneas)  
(Describir los beneficiarios directos e indirectos, deben ser cuantificados)

	
En primer lugar todos los integrantes de la comunidad instituto de Ingeniería Biológica y Médica (IIBM), compuesta por alrededor de doscientas cincuenta personas, tanto alumnos de pregrado, posgrado, cuerpo docente y equipo administrativo. 

En segundo lugar, todos los estudiantes de pregrado, postgrado y cuerpo docente que tengan interés en actividades culturales extraprogramáticas pertenecientes a las diversas carreras impartidas por la UC que serán invitados a participar a través de los canales digitales, organizaciones estudiantiles, redes sociales del IIBM, entre otros.
Todos los beneficiados por el proyecto podrán inscribirse en el club de forma abierta y gratuita.






	ACTORES CLAVES

	4. ACTORES PARTICIPANTES y/o CLAVES DEL PROYECTO

	Actores participantes
	Tipo de actor[footnoteRef:0] [0:  Interno: Unidades académicos o unidades de servicios UC/ Externo: entidades gubernamentales, ONG, etc. ] 

(interno/externo)
	Rol en el proyecto

	Equipo del proyecto y voluntarios (Comisión de bienestar de Estudiantes de postgrado biomédica)
	interno
	Coordinación de fechas, difusión, soporte de redes sociales, colaboración en definición de tópicos de interés.

	Instituto de Ingeniería Biológica y Médica (IIBM)
	interno
	Apoyo de recursos logísticos orientación de tópicos a abordar, 

	Profesores invitados a las distintas clases artísticas y culturales del club taller
	externo
	Realización de clases de tópicos concretos como música, crítica literaria, cine, cultura histórica, entre otros.



	COHERENCIA EXTERNA

	5. FOMENTO DEL COMPROMISO PÚBLICO DE LA UC A TRAVÉS DE LA INICIATIVA (10 líneas)
           (Fundamentar según el plan de desarrollo 2020 – 2025)

	Este proyecto contribuye a fortalecer tres pilares del plan de desarrollo UC,en primer lugar la construcción de comunidad UC, a través de una instancia cultural transversal generada por el club, permitiendo que estudiantes de múltiples disciplinas comparten un gusto en común. En segundo lugar,involucra la ampliación de oportunidades al generar inclusión y convivencia, inserción y adaptación a la vida universitaria generando un lugar de diálogo y encuentro de personas, que no genera sesgos ni discrimina. Finalmente, contribuye al pilar de transformación digital, presentando actividades a la comunidad en formato remoto, fomentando la cultura y docencia digital y la experiencia estudiantil adaptada al formato online, guiadas por alumnos con una formación interdisciplinaria. 




	6. FOMENTO DE LAS HABILIDADES DESARROLLADAS POR EL PROYECTO QUE POTENCIAN EL PERFIL DEL EGRESADO UC (10 líneas)
           (Indicar las habilidades y valores que el proyecto genera y que son parte del perfil del egresado UC)

	
Este proyecto fomenta el desarrollo de habilidades blandas en los diversos actores de la comunidad UC, contribuyendo a la formación de profesionales que no solo sean expertos en sus áreas específicas, sino que además desarrollen en su formación una mirada interdisciplinaria compartiendo instancias con el diverso y constructivo universo que componen el alumnado, cuerpo administrativo y docente de la UC, formando a través de las artes y cultura a personas íntegras, con respeto mutuo, inclusivos y con gran abertura de mira al al incluir personas de diversas realidades y carreras. 






	COHERENCIA INTERNA 

	7. OBJETIVO GENERAL (3 líneas)
(Propósito del proyecto)

	
Crear un club cultural gratuito digital abierto a la comunidad, enfocado en fomentar el bienestar intelectual de los estudiantes, promoviendo actividades culturales grupales, que sea capaz de generar un impacto positivo en la calidad de vida.





	8.  OBJETIVO ESPECÍFICO Nº1: Creación y planificación del club “Culturizate Biomed”

	Actividades asociadas al Objetivo Específico Nº 1: 

	Actividades
	Inicio
      (Mes/Año)[footnoteRef:1] [1: ] 

	Término
        (Mes/Año)

	1.Gestión de personas guías de cada taller.
	Julio/2021
	Diciembre/2021

	2.Planificación de actividades


	Julio/2021
	Octubre/2021

	3. Adquisición y suscripción de material de soporte educativo, multimedia y digital.
	
Julio/2021

	
Diciembre/2021

	OBJETIVO ESPECÍFICO Nº 2: Difusión del club de Cultura a través de canales digitales

	Actividades asociadas al Objetivo Específico Nº 2: 

	Actividades
	Inicio
     (Mes/Año)
	Término
        (Mes/Año)

	1. Difusión (Creación de afiches digitales, divulgación de actividades)
	Julio/2021
	Agosto/2021

	2. Inscripción de participantes.
	Agosto/2021
	Diciembre/2021

	
	
	

	OBJETIVO ESPECÍFICO Nº 3: Desarrollo actividades del club 

	Actividades asociadas al Objetivo Específico Nº 3: 

	Actividades
	Inicio
     (Mes/Año)
	Término
        (Mes/Año)

	1.Realizar y promover talleres y actividades de formación musical (lectura y ejecución de instrumentos).
	Agosto/2021
	Diciembre/2021

	2.Realizar reuniones temáticas, actividades de visualización y análisis de películas y documentales.
	Agosto/2021
	Diciembre/2021

	3. Realizar reuniones temáticas, actividades de formación literaria a través de lectura y discusión de obras literarias.
	Agosto/2021
	Diciembre/2021



	9. INDICADORES

	Nº de objetivo específico
	Nombre del indicador
	% de logro o meta

	
	
	Año 2021

	2 y 3
	Nivel de Participación  y permanencia en el club (asistencia)
	60% (base de 200 personas)

	2
	
Nivel de Difusión del taller
	100% (base de llegada publicidad 1000 personas)

	1
	Nivel de inscritos
	60% (base de 200 personas)
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